
Facilitera istället för att styra
- tre områden att utveckla

Skapa trygga
mötessammanhang

Titta på de möten ni har. Sker de i en
återkommande takt eller serie? Vet alla 
vad som förväntas? Har vi de vi behöver 
där? Takten underlättar igenkänning.

Skapa trygga möten
På respektive möte. Sätt en tydlig 
agenda/syfte. Starta och stoppa mötet. 
Skapa förutsättningar för alla att delta.

Verka för samspel mellan helhet
och detaljer.

Har ni ett sammanhang där ni pratar 
helhet och ett där ni pratar detaljer. Testa 
med jämna mellanrum att slå ihop dessa 
agendor och deltagare – då och då, och 
se vad det ger.


